Persona Natural

Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ARDILA PRADA RUBEN ANDRES
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAJS
cc CE. PAS NoO. 1101887404 FOM @ Ne ()| co. (R) EXTRANJERO (O  coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE o NUMERO 1101687404 D.M. 33
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA : CALLE 5A 6 75 CASA EL BOSQUE
oia | 20 [mes | 10]|aRo | 1989 |
pAls COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO SOCORRO
MUNICIPIO SOCORRO TELEFONO 3157802418 EMAIL andresardilaprada2@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o, A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 | 2 | 30 ] 4° I 5° & ] 7° l e | o 10° i e MES I 12 [ ARO | 2007

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO . PROFESIONAL
sl NO : MES ANO
POSTGRADO 2 DERECHO ADMINISTRATIVO 04 2023
PREGRADO 10 DERECHO 02 2017 |312433

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION MODALIDAD

GRADUADO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

No. TOTAL HORAS
Sl

NO O TITULOS OBTENIDOS MES ANO

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B | MB R B MB R MB
INGLES X X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER

PUBLICA PRIVADA

X

PAIS
COLOMBIA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO :
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| 03 | Mes| 10 | Ao | 2023 pia | 27 | mes| o2 [ a0 | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
FPOFESIONAL ESPECIALIZADO ADMINISTRACION DE LA OFERTA CARRERA 129 6

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3157802418 Dia | 14 | Mes| o1 | Ao | 2022 pia | 30 | es [ 12 | amo | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL

DIRECCION
CARRERA 12-9 06




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7238925 pia | 01 | mes| o6 | amo| 2021 pia | 15 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL CARRERA 12 9 06
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7240765 pia | 02 | Mes| 02 | Amo| 2021 Do | 01 | Mes| o6 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL CARRERA 12 9 06
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 18 | Mes| o5 | aro]| 2020 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA B DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE OFERTA CARRERA 12 N 09 06
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONDE FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7238925 pia | 28 | Mes [ o1 | aic] 2020 pia | 30 | mMes| o4 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7238925 Dia | o2 | mes| 10 | aio| 2019 pia | 21 | mes| 12 | amo | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
SUBDIRECCION DE OFERTA

DIRECCION
CARRERA 12N 08 06
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER

PUBLICA PRIVADA | PAlS
X

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7238925 pia | 16 | Mes [ o1 | ano [ 2019 pia | 27 [ Mes| o0 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE OFERTA CARRERA 12 N 09 08
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ABOGADA INGRID YULIANA TAPIAS LOPEZ % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SOCORRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3172777540 Dia | 03 | mes| oo [ am0 [ 2018 pia | 07 [ mes [ o1 | 4o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO ACCESORIAS JURIDICAS CALLE 10 18 24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7238300 pia | o4 [ Mes| oo | Ao | 2018 pia | 24 [ Mes | 12 [ a0 | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE OFERTA CARRERA 12 9 06
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0377248300 pia | 17 | Mes [ o1 [ ano | 2018 pia | 03 [ mes | o8 [ ano [ 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE OFERTA CARRERAON O 06
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
MEYER OSWALDO PADILLA GOMEZ % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3154067750 oia | 16 | aes [ os | ano | 2018 pia | 17 | Mes | o2 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACCESORIAS JURIDICAS Sin direccién

20 o
RN 2Ty Te=—...
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I }ves: | }qﬁo: I Dia: | ] Mes: T I Afo: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO : 1 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 4
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 5 3
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO

Ciudad y fecha de diligenciamiento

gow\ (pL

} ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

249)1]as

Froit Tyew hda

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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ACRED| INSTITUCIONAL DE ALTA CAUIDAD T }
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% . 4—\@" . ActadeGradoNo. - 756 -
% (et b - Folio No. 256

Enel aula magss de la Universidad Libre Seccional Socarro, siéndd‘ias_-m:;ﬁ{u) am del dia 25
del mes mayo del afio 2018, se reunieron los Doctores, NELSON'OMAR MANCILLA MEDINA,
Rector Seccional, CARLOS FERNANDO MORANTES FRANCO, Decano de la Facultad de

Derecho, Ciencias Politicas y Soclales y GLORIA PATRICIA TAMAYO ALCANTARA, -
Secretaria Académico de la misma Facultad; con el fin de llevar a cabo el acto de grado,

mediante delegacién-efectuada por el Rector Nacional contenida en la Resolucién No. 001

del 15 'de_Octub'ré‘ de 2014, de acuerdo con &l numeral 10° del articulo 34 del Estatuto
Orgénico. de la-Corporacién Universidad Libre, del Egresado: ARDILA PRADA RUBEN

ANDRES, identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No.. 1101687404 de Socorro, quien
cumplio ’sa'.ti,sfactoriamente‘ todos los requisitos exigidos por la Ley y el Reglamento del
Programa para optar al titulo de: ABOGADO :

e 2

Ac_t;'.i seghi’do se procede a recibirle juramento y hacerle entrega al (la) Graduado (a): ARDILA

PRADA RUBEN ANDRES. del diploma y copia de la presente Acta de Grado.

“Ep/ é_s'timonio-d_e lo antetior, se firma la presente Acta de Grado, en la ciudad de Socorro, a
6s 25 dias del mes de mayo del afio 2018. ! A

El Gradqado (a)

£
~

 DysndicshidiliPoda

Vigilada Mineducacion

SOCORRO, SANTANDER. CAMPUS UNIVERSITAR!O MAJAVITA - 727 6500 ext. 103
- P - www.unilibre.edu.co/socorro : Tt

e




e _ | By
| UNIVERSIDAD LIBRE' '  Miembrode s

, | Asochadén Colombiana
‘ Nb.lfldll’“ M el et
Nm.wf“"‘“ . oo . o Celniversidades

LA JEFE DE ADMISIONES Y REGISTRO DE LA SECCIONAL SOCORRO

CERTIFICA:

Que, ARDILA PRADA RUBEN ANDRES, identificado con cédula de ciudadania No.
1101687404 de Socorro, con codigo estudiantil No. 595221314, cursé y aprobd en esta
universidad los 1 afos del programa de ESPECIALIZACION EN DERECHO
ADMINISTRATIVO, en los penodos academicos comprendldos entre Febrero / 2022 a
Febrero/ 2023 :

QUEDANDO ACADEM]CAMENTE AL DIA EL DIECINUEVE (19) DE ABRIL DE DOS
MILVEINTITRES (2023} -

Se expide la presente certifi cacnén en la ciudad de Socorro, a los tres (03) dnas del mes de
agosto del afo dos mll veintitres (2023). Debidamente firmada y sellada.

(_Cj) }aﬁtjam;t_jﬂ, AR

GLORIA PATRICIA TAMAYO ALCANTARA
JEFE DE ADMISIONES Y REGISTRO

Pdgina 1del

" mawmstibe ' SAT) BEERLT) 81 TSCH 4 2010

www.unilibre.educo :
Domicilio: Campus Universitario Majavita.







= UNIVERSIDAD LIBRE"

Personeria hridica No. 192 de 1346 de Mingoblema
NIT:860,013.798-5 _ :

~ Acta de Grado Individual No. 1248
Registro de titulo No. 7457 Follo No, 248

En el paraninfo de fa Unlversidad Libre de la SECCIONAL SOCORRO siendo las 4:00 pm. -
a‘los 22 dfas del mes septlembre del afio 2023, se reunieron ERIKA PATRICIA RINCON -
REMOLINA, Rectora Seccional, qulen obra en representacion académica de la’

Universidad, ISABEL CRISTINA RAMIREZ NUNEZ, Decana de la Facultad de Derecho,

Clencias Pollticas y Saciales y GLORIA PATRICIA TAMAYO ALCANTARA, -Secretaria

Académica de la misma facultad: con el fin de llevara cabo el acto-de graduacion de :

RUBEN ANDRES ARDILA PRADA Identificado con cédula de: ciudadania numero. .

11101687404 de Socorro, quien cumplid satisfactoriamente todos los requisitos exigidos '
por la Ley y Reglamento del Programa ESPECIALIZACION EN DERECHO.
ADMINISTRATIVO para optar al titulo de Especlalista en _I,D__e'r_?e'choiI’ldmm#straﬂvo;

Acto seguido se procede a recibirle juramento y hacerle entrega al (Ia) Graduado (a):

RUBEN ANDRES ARDILA PRADA, del diploma y copia de 1a presente Acta de Grado.

. Socorro, a los 22 dfas del mes septiembre del ario 2023

g

. GLORIA PATRICIA TAMAYO ALCANTARA
. Secretarla Académica : ;

"EXCELENCIAR GRS
sl X : Neseluclbn MEN A% 815045 (25-08:2011)

o wwwunilibre:educo.

.- E1Socormo, campus Universitario Haclenda Mojavita. PBX:(7) 7276500 - -

e e gl e e i e R TR LR G § W ot £ A Rl

' En testimonio de lo anterior, se-firma la presente Acta de Grado, en Ja 'Cijl,'!déd\ﬁel--_ ,




Corporacion Autdnoma Regional de Santander - CAS

Mds Cerco, Mejor Conectodos!

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS.

LA SECRETARIA GENERAL
CERTIFICA QUE:

Que el Sefior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA, identificado con cedula de ciudadanla
No. 1.101.687.404 expedida en El Socorro — Santander; cumplié a cabalidad con las
funciones establecidas mediante contrato de prestacion de servicios No. 00134 — 2018, en
desarrollo del objeto contractual de “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SUBIDRECCION DE ADMINISTRACION DE LA OFERTA DE LOS
 RECURSOS NATURALES RENOVABLES DISPONIBLES; EDUCACION AMBIENTAL Y.
. PARTICIPACION CIUDADANA DE LA CAS, PARA TRAMITAR AUTORIZACIONES
AMBIENTALES SOLICITADAS POR LOS USUARIOS”, ! i :

Fecha de Inicio: 17 de enero de 2018
~ Fecha de Terminacidn: 17 de agosto de 2018 0

Duracién: Siete (07) meses : :

D

Que, durante el tiempo de servicio, el Sefior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA
desarrollo las siguientes funciones y actividades: :

1. Contribuir el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Accién 2016 -

2019 '‘RESPONSABILIDAD AMBIENTAL COMPROMISO QUE NOS UNE
. encaminadas Tramitar autorizaciones ambientales solicitadas por los usuarios.:

: 2. Revisar y analizar los documentos presentados: por el usuario y verificar el

: ' cumplimiento de los requisitos legales vigentes segin el caso, previa a |a apertura

- de los respectivos expedientes; en ceso de no cumplir los requerimientos legales,
proceder a elaborar el oficio de devolucién de los mismos.

3. Proyectar los actos administrativos para otorgar, negar o restringir los permios y
licencias para el uso, aprovechamiento o movilizacion de los recursos naturales
renovables o para el Desarrollo de actividades que afecten o puedan afectar el
‘ambiente de conformidad con las politicas, planes y programas ‘nacionales en
materia ambiental definidas por le ley. : :

4. Veri_ﬂcér la: comrecta interpretacion y aplicacién de la nomatividad ambiental, en
materia de licencias, permisos, autorizaciones a que haya lugar por el

_aprovechamiento o afectacién de los recursos naturales renovables de
conformidad con la nomatividad vigentes. ‘ : =

5. Proyectar respuestas para resolver consultas, citaciones y derechos de peticién
~ que se radiquen en relacién con los procesos administrativos de conformidad con
los procedimientos legales establecidos. ' -

-

&. Orientar a los usuarios en los asuntos relacionados con la obtencién de pemisos;
concesiones, autorizaciones y licencias ambientales, ’ para - el uso Yy
aprovechamiento de los recursos naturales. : : :

T T18A

& asgovco & contactenos@cas.gov.co ® Linea Gratuita 018000 917600

R e o al s 2009-14 Gleléh12-38 stk

‘Caneral2 N*9 - 06 Barrio La - Camrera 26N 36- M e 48 con (12 28 exquina Calie 12429 - -38 .

Teb: 7238925 - ?MOMS-TBP;?; Tdificio Fénix Oficina 501 Bario Palmin EdificioCompartaPio3 ., Tei TR - Banio Aquiteo Pamia

AR Tek T2 B AT A002  Tal:T23A95EL S001-5002  Tel:7238925Ex.6001-6002 - EXL20G1-2002 Tel: 7238925 fxt. 3001 - 3002
Celular:(310)8157695 Calular:{310)8157696° Calular{310)2742600 - Colular(310)6807295 Colular:{310)8157657

{55 COER Cum DS oRsHOY 08 EHARRANEMIGLIIVD NSO i Lot




Corporacién Autonoma Regional de Santander - CAS

IMds Cerca, Mejor Conectados!

7. Responder por el cuidado y custodia de los documentos que se manejen en los
procesos que sean de conocimiento de la dependencia. - e

o ; g AT Dar respuesta dentro de los términos definidos porlaley, a Derechos de peticion, y
; - acciones de tutela que sean competencia de esta Subdireccian. : { '

9, Elaborar y mantener actualizada la base de datos de los procesos que se manejan
en la dependencia. SR B ; :

* 10.Aplicar los sistemas de gestién integrado adoptados de conformidad conlos
procedimientos de la entidad. - ' i :

11. Asistir a las capacitaciones que se programen sobre salud ocupacional y sistema
+ de gestion integrado con el fin de generar actualizacién de los programas para la
correcta ejecucion del objeto contractual de los contratistas. - i :

12. Dar cumplimiento al Manual de Politicas de Seguridad de la Informacion adoptado
mediante resolucion No. DGL 00238 del 12' de marzo de 2015 en el que se
estipula que es deber de todo contratista ejecutar las actividades 'y seguir los
lineamientos en dicho manual el cual se halla incluido en el Sistema de Gestion
Integrado del a Entidad, en el cual se reglamenta las politicas de Seguridad, la
informacion para equipos, instalaciones, redes e internet de la CAS. sus normas,
préacticas y procedimientos. . : : i

13.Las demas actividades que le sean asignadas para la correcta ejecucion del objeto
contractual. i e '

~* La presente ceificacién se expide a.solicitud del interesado.

'Dadé en San Gil - Santander, a los siete (14) dias del mes de enero de 2021

CARLOS ERNESTO REYES MONSALVE
Secretario General - CAS -

@ cas.gov.co @Icontacte_nos@tas_.gou.co : @ Linea Gratuita 01 8000 917600

OF.PRINGPAL-SANGIL  BUCARAMANGA BARRANCABERMEIA ~  MALAGA SOCORRO VHE -
QrealIi9-o6Birolaba  Caread6R’36-14 (liesBeonCrazBesquna - Cale12W9-14 Clel6Re11-38 Curerabied-W

: 7nsec8 Edifioi Henlx Ofina S01 - Bartio Palmira Edificio Comparta Piso 3. Tel: 7208925 Banko Aquieo Pama
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HECTOR PEREZ DELGADO

ABOGADO
UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA

Certifico

Que el Sefior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA, mayor de edad, identificado con
cédula de ciudadania numero 1.101,687.404 de Socomo (S) Abogado en ejercicio
con T. P. nimero 312433 del C. S. J, ha venido desempefiando el cargo de
abogado auxiliar, en el periodo comprandido entre el dos (02) de agosto de 2018 al
veintiocho (28) de diciembre del 2018, en los diferentes juzgados de la provnncla
camunera y guanentma desamp&ﬁanda las funciones de:

Seguimientos de estados judiciales.
Realizacion de diligencias judiciales.

Realizacién de diligencias Administralivas.

Realizacién de borradores de Memoriales, Notificaciones y otros.

“Archivode docume‘ntaciéﬁ _
- Remisién de corraspondencua
Proyeccion y contestacién de demandas, derechos de peticion y acciones
consmuaonales

Asesorfas ]urldms
Realizacién de Recursos (mpostdén. apalacldn, queja. otros).

La presente éeniﬁoadén se expide a solicitud del interesado a los ocho (08) dias del
‘mes de enero del afio 2018. :

€TOR PEREZ DELGADO

C.C. No. 9108 815 de Socomo (S)
T.P. N0 422.720 del C. §. dola J.

Sléctor Pérex ;(el]n.ﬁ:
Capfery g No. 1 - ,w/.m L Asturias Jy OF ing del Socarro (5)
Ja2-217:8412 4 dlrgdirso6y
u&wm&u'uunhnmmd.mm

; anv.u.-nnrl DAl S ariviis

B

3-
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INGRID YULIANA Tﬂmws Lécm:z - / :
- . - ABOGADA
Callo 10 No. 18 - 24

Corrao Elecirénicar Ingridl_1318@hoimail.com
To!ﬁfono 3174 277-7540

INGRID YULIANA TAPIAS LOPEZ
Certiflco

Que el Sefior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA; ‘mayor de edad, identificado con céddla de

- 'ciu'dadania nlimero 1,101.687.404 de Socorro {S), Abogado en ejercicio con T. P. nimero
312.433 del C, S. J, ha venido dese_mpeﬁéndo el cargo de abogado auxiliar, en'..el periodo
comprendido entre el 03/sepﬂerﬁbre/2018 hasta lo corrido del afio 2019, en los diferentes
juzgados de Ia provincia comunera, desempefiando las funciones de Manejo de |a Carteras,. :
Realizacién de Demandas y contestacion en as dreas del derecho civil, Iabcra1 y comercml
Realizacién de Memorlale;, Notifi icaciones y otros, ‘qudacicngs, Daligenda;l ;udiclales y

administrativa, Segulmiento de estados judiciales, asesorfas juridicas.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado a los siete (07) dias del mes de

enero del afio 2019,

e

INGRID YULIANA rmcwls LOPEZ
C. C. No. 1.101.692.166 de Socorro (S
T. P. No. 291, 918del C. S.dela J.

Qannnad hir MamCrannar
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS

LA SECRETARIA GENERAL

- CERTIFICA QUE:

/

Que el Sefior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA, identificado con cedula de ciudadania
No. 1.101.687.404 expedida en El Socorro — Santander, cumplié a cabalidad con las
funciones establecidas mediante contrato de prestacion de servicios profesionales No.
00754 - 2018, fungiendo-como Abogado, en desarrollo del objeto contractual de
“*PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADES Y PROCESOS QUE SE GENEREN EN LA SUBDIRECCION. DE
ADMINISTRACION DE LA OFERTA DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES
DISPONIBLES, EDUCACION: AMBIENTAL Y PARTICIPACION CIUDADANA DE LA

CAS.”, : ' : 5!
: FA2.
Fecha de Inicio: 04 de septiembre de 2018

Fecha de Terminaci6n; 24 de diciembre de 2018 = . ; 7
_Duracién: Tres (3) meses y Veinte (20) dias : = (

= Que, durante el tiempo de semvicio, el Sefior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA
desarrollo |as siguientes funciones y actividades:

; 1. Contribuir al cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Accign 2016-
o : ; 2019"RESPONSABILIDAD AMBIENTAL .COMPROMISO QUE NOS UNE"

: : encaminadas a fortalecer las actividades que se generen. para la gestidn integral
- -de la biodiversidad y servicios ecosistémicos.

2. Proyectar los actos administrativos para otorgar negar o resmnglr los permlsos
concesiones, autorizaciones y licencias ambientales para el uso, aprovechamiento
o movilizacién de los recursos naturales renovables o para el desarolio de
‘actividades de gestion integral de la biodiversidad y servicios ecosistémicos, de
conformidad con las politicas, planes y programas nacionales en materia
ambiental definidos por la Ley vigente.

- 3. Apoyar la revision de los actos administrativos relacmnados con los tramutes
ambientales que se profieran en la dependencia.

4. Contribuir en la revisidén de los documentos presentados por los usuarios y verificar
el cumplimiento de los requisitos legales vigentes segun el caso, previa a la _
. apertura de los respectivos expedientes; en caso de no cumplir los requerimientos
legales, proceder a elaborar el oficio de devolucion de los mismos.

5. Proyectar respuestas para resolver consultas, acciones de tutela accmnes

- populares y derechos de peticion que se radiquen y atender solicitudes en relacién
con los procesos admlmstratlvos de confonnidad con los procedimientos Iegales
establecidos.

6. Apovyar la preparamén y elaboracion de informes de gestion requeridos para
garantizar respuestas oportunas y adecuadas a los entes de control y a |a entidad.

@ €a5.90V.C0 @ :ontadenos@tas.guv.co - @ Linea Gratul;a 018000917600
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Mds Cerca, Mejor Conectodos! ot a g £l ambsiente

e: de 1odog

7. Realizar las acciones necesarias para el estudio y evaluacién con elementos de
-juicio legal para la foma de decisiones en relacion con el otorgamiento de
permisos, concesiones o autorizaciones ambientales solicitadas a que haya lugar
por el aprovechamiento o afectaciones, de los recursos naturates en'el rea de la
jurisdiccién conforme a las directrices del gobierno nacional,

8. Orientar a-los usuarios internos y extemnos en los ‘asuntos relacnonados con la
obtencion de permisos, concesiones o autorizaciones amblentales para el uso y
aprovechamiento de los recursos naturales.

9. Responder por el cuidado 'y custodia de los documentos que se manejen en los
procesos que sea de conocimiento de la dependencia.

10 Adecuar la prestacion del servicio a los procedimientos y metas establecidas: por el
Sistema de Gestién Integrado adoptado por la entidad.

11. Dar cumplimiento al Manual de Politicas de Seguridad de la Informacién adcptado
mediante Resolucion DGL ‘No. 00238 del 12 de marzo de 2015 en la.que se
estipula que es deber de todo coniratista efectuar las actividades y seguir los
lineamientos en dicho manual el cual se halla incluido en el Sistema de Gestion
Integrado de la Entidad con el cédigo M-PGT-001 el cual se reglamenta las
politicas de seguridad la informacién para equipos, instalaciones, redes e internet
- de la CAS, sus normas, préct:cas y procedimientos.

. 12. Dar cumplimiento ‘a los planes, programas, gulas, compromisos y procedimientos
‘ que tenga establecidas la Entidad para la correcta ejecucion de las actividades.

13. AStstlr a-las reuniones, inducciones, y reinducciones que se programen sobre
salud y seguridad en el trabajo y sobre el sistema de gestién integrado con el fin
de generar actualizacién de los programas para la correcta ejecucuén del objeto
contractual.

* 14.Las demas actividades que sean asngnadas para la correcla ejecumén del objelo
contractual concernido

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Déda en San Gil - Santander, a los siete (12) dias del mes de enero de 2021

CARLOS ERNESTO REYES MONSALVE
Secretario General - CAS

@ €as.gov.co @ contactenos@cas.gov.co @ Linea Gratuita 071 8000 917600
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Corporacion Auténoma Regional de Santander - CAS

t3

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS

LA SECRETARIA GENERAL
CERTIFICAQUE:

Que el Seiior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA, identificado con cedula de ciudadania
No. 1.101.687.404 expedida en El Socorro —~ Santander, cumplié a cabalidad con las
funciones establecidas mediante contrato de prestacion de servicios profesionales No. .
00057 — 2018, fungiendo como Abogado, en desarrolio del objeto contractual de : ‘
“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADES Y PROCESOS QUE SE, GENEREN EN LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION DE LA OFERTA DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES -
. DISPONIBLES, EDUCACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION CIUDADANA DE LA
CAS". : ; ; T
Fecha de Inicio: 16 de enero de 2019 : ; ; : ‘ o
Fecha de Terminacion por mutuo acuerdo: 27 de septiembre de 2019 Vi i
Duracién: Ocho (8) meses y Once (11) dias : Cg

Que, durante el tiempo de servicio, el Seiior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA
desarrollo las siguientes funciones'y actividades: ; ;

; : ] . ' 1. Contribuir al cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Accién 2016-
e : . 2019"RESPONSABILIDAD AMBIENTAL COMPROMISO QUE NOS UNE"

: : ; encaminadas a fortalecer las actividades que se generen para la gestion integral
de la biodiversidad y servicios ecosistémicos. :

2. Proyectar los actos administrativos para otorgar, negar o restringir los permisos,
concesiones, autorizaciones y licencias ambientales para el uso, aprovechamiento
"o movilizacién de los recursos naturales renovables o para el desarrollo .de
actividades de gestion integral de la biodiversidad y servicios ecosistémicos, de
conformidad. con las ‘politicas, planes y ‘programas nacionales en materia
ambiental definidas por la Ley vigente. Gyt

3. Apoyar la revision de los actos administrativos relacionados con los tramites
ambientales que se profieran en la dependencia. e ;

4. Contribuir en la revision de los documentos presentados por los Usuarios ¥ verificar
el cumplimiento de los requisitos legales vigentes segun el caso, previa a la
- apertura de los respectivos expedientes; en caso de no cumplir los requerimientos
~ * legales, proceder a elaborar €l oficio de devolucion de los mismos. o

5. Proyectar respuestas para resolver consultas, acc_:iones: de: futela, acciones
populares y derechos de peticion que se radiquen y atender solicitudes en relacion

con los procesos administrativos de conformidad con los procedimientos legales -
establecidos. : X

6. Apoyar la preparacion y elaboracién  de informes de gestion requeridos para
* . garantizar respuestas oportunas y adecuadas a los entes de control'y a la entidad.

€as.gov.co @ contactenos@cas.gov.co @ Linea Gratuita 01 8000 917600

. OF, PRINCIPAL — SAN GiL ~ BUCARAMANGA MBMQC&EWI :;uﬁ:’ 5 m;ﬂu & Vﬂﬂ“‘g U
Gm12R*9-06BarroLa Carera 26K°36-U  Galke 43 con Cra 28 esquina 12Ne5-14. B Grbkes-
Tk n;:m-nwm- mm' Esifice Fék Ofiina 501 Barria Pakasa fafico(ompartaPod - Tek7238925 . henoMuleoPam
Caltan3 112035075 Tel: 78IS EL 0014002 Tel:7238925 Exl.5001-5002  Tel: 7238925 Ext. 6001 - 6002 Exl. 20012002 Tel7238925 £x1. 30013002
Calalari(31018157698 Celular{310)8157696 Calslan{310)2742600 Colalari310)6807295  Calulan({3108157697

._ . contactenesicas.gavie AbUCRAMARGIEALIIVLD  MArECAL.gov.LD wiezgas.gavce




Corporacion Auténoma Regional de Santander - CAS

iMds Cerca, Mejor Conectados

7. Realizar las acciones necesarias para el estudio y evaluacion con elementos de

juicio legal' para la“toma de decisiones en relacion con el otorgamiento de
N : : - permisos, concesiones o autorizaciones ambientales sclicitadas a que haya lugar
s por el aprovechamiento o afectaciones de los recursos naturales en el rea de la-
jurisdiccion conforme a las dlrectnces del gobiemo nacional.

8. Orientar a los usuarios internos y extemos en los asuntos relacsonados con la
obtencién.de pemmisos, concesiones o autorizaciones amblentaies. para el uso y
.aprovechamiento de los recursos naturales.

9. Responder por el cuidado y custodia de Ios documentos que se manejen en Eas ‘
procesos que sea de conocimiento de la dependencia.

10. Adecuar la prestacién del servicio a los procedimientos y metas astablec:das por el
Sistema de Gestién Integrado adoptado por a entidad.

11. Dar cumplimiento al Manual de Politicas de Seguridad de la Informacion adoptado :
mediante Resolucion DGL No. 00238 del 12 de marzo de 2015 en la que se
estipula que es deber de todo contratista efectuar las actividades y seguir los
lineamientos en dicho manual el cual se halla incluido en el Sistema de Gesti6n
Integrado de la Entidad con el cédigo M-PGT-001 el cual se reglamenta las
politicas de seguridad la informacion para equipos, instalaciones, redes e internet
“de la CAS, sus nomnas, practicas y procedimientos. .

12. Dar cumplimiento a los planes, programas, guias, COmpromisos y procedimientos
que tenga establecidas la Entidad parala correcta ejecucion de las actividades.

13. Asistir a las reuniones, mduccsones y relnducc:ones que se programen: sobre
salud y seguridad en el trabajo y sobre el sistema de gestion integrado con el fin
de generar actualizacién de los programas para la correcta ejecucién del ob;etc
contractual.

14.Las demas actividades que sean asignadas para Ia correcta ejewcaén del objeto «
3 contractual concemido

e : g La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Dada en San Gil— Santander, a !65 siete (12) dias del mes.de enero de 2021

" CARLOS ERNESTO REYES MONSALVE
2 Secretario General - CAS

; @ £as.gov.co @ contactenos@cas.gov.co @ tmea Gratuita 01 8000 917600
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Corporacion Auténoma Regional de Santander - CAS

, Mejor Conecta

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER -CAS

LA SECRETARIA GENERAL
CERTIFICA QUE:

Que el Sefior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA, identificado con cedula de ciudadania |
No. 1.101.687.404 expedida en El Socorro — Santander, cumplié a cabalidad con las
funciones establecidas mediante contrato de prestacién de servicios profesionales No.
00769 — 2019, fungiendo como Abogado, en desarrallo del objeto contractual de
" “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES .COMO ABOGADO PARA APOYAR
JURIDICAMENTE "LAS ACTIVIDADES QUE SE GENEREN EN LA DIRECCION
GENERAL DE LA CAS.”. '

Fecha de Inicio: 02 de octubre de 2019 - : 1 a4 &
Fecha de Terminacién: 27 de diciembre de 2019 cz
Duracién: Dos (2) meses y Veinticuatro (24) dias :

" Que, durante el tiempo de servicio, el Sefior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA
desarrollo las siguientes funciones y actividades: Wngiy

1, Realizar las actividades que se generen en la Direccion General que contribuyan al
cumplimiento’ de las metas trazadas en el plan de accién Responsabilidad
Ambiental Compromiso gue nos Une 2016-2019, orientadas a fortalecer las
actividades para una adecuada administracién, manejo, control y seguimiento de
o : los recursos naturales renovables. : : : -

2. Apoyar juridicamente en la proyeccion, sustanciacion y elaboracién de Actos
Administrativos que sean emitidos por la Corporacion Auténoma Regional de
Santander- CAS. " o :

3. Apoyar juridicamente las respuestas a comunicaciones intemas y externas que
lleguen a la Direccién General, por parte de las diferentes dependencias de la
Corporacion Auténoma Regional de Santander - CAS, como también las de las
personas de derecho publico o privado, a acuerdo con las funciones
constifucionales y legales de la Entidad Ambiental. .

4. Guardar la debida confiabilidad y reserva sobre la informacion y documentos que
conozca durante la’ ejecuclén del contrato, aun después de su temminacion y -
cualquiera la causa de esta. En consecuencia, la informacién que conozca con -
ocasién de la ejecucidn del contrato no podra divuigaria ni usaria en su propio
beneficio o de un tercero. : : 3 : ;

5. Usar en debida forma el criterio profesional en forma independiente, evitando que
en su juicio influyan elementos distintos a los puramente juridicos.

8. Responder por el cumplimiento y calidad de los senvicios profesionales prestados, &
los cuales seran prestados de manera oportuna con el fin de obtener la correcla
realizacion del objeto contratado.

@ cas.gov.co. @ contactenos@cas.gov.co @ Linea Gratuita 01 8000 917600
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Corporacion Autdnoma Regional de Santander - CAS
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AR

T Presentar avances de las actuaciones, asi como brindar acompaﬁam:ento en las
reuniones donde se discutan asuntos propuestos a. su consideracion o que
requiera de su apoyo profesional.

8. Apoyar en la Asesoria Juridica a la Direccion General para la correcta'y adecuada
administracién, ‘manejo y control y Seguimiento de los recursos natura!es
renovables,

9. Entregar al supervisor del contrato de prestacién de‘servEcios. informes sobre las
actividades ejecutadas cuando sea requerido por el Supervisor/o Director General.

: 10, Asumir los poderes que le sean asignados para la defensa de la Corporacion
Autdnoma Regional de Santander, cuando le sea requerido.

11. Reportar al Supervisor cualquier novedad que se presente deniro de su actividad
juridica encomendados a su poder profesional.

12. Resolver de manera escrita y verbal los conceptos Juridicos que Ie sean
solicitados por la Direccion General.

13.Revisar los Actos Administrativos (Decretos y Resolucmnes etc) Oficios,
proyectos de Acuerdo.

14. Aplicar los sistemas de gestion y . control, adoptadqs de confom1dad con los
procedimientos de la entidad.

15. Dar cumplimiento Manual de politicas de segundad de ia informacion adoptado
mediante resolucién No DGL C0238 del 12 de Marzo de 2015 en la que se
estipula que es deber de todo contratista efectuar las actividades y seguir los
lineamientos en dicho. manual el cual se halla incluido en el Sistema de Gestién
Integrado de la Entidad con el codigo M-PGT-001en el cual se reglamenta las
politicas de seguridad de la informacion para equipos, instalaciones, redes e
lntemat de la CAS, sus normas, practicas y procedimientos. :

16. Dar cumpllmlento a los planes, programas, guias, compromisos y procedlmientos
que tenga establecidas en la entidad para la correcta ejecucion las actividades.

17. Asistir .a las inducciones y re inducciones que se programen sobre salud y =
seguridad en el trabajo y el Sistema de Gestion integrado. con el fin de generar
& ; actualizacion de los programas para la correcta ejecucion del objeto contractual,

18. Alimentar. centro de informacion de tramites ambientales CITA.

19. Las demés actividades que sean asignadés por el supervisor del contrato para la
comecta ejecucién del objeto contractual..

)

-La presente certificacion se expiqe a solicitud del interesado.

Dada en San Git — Santander, a los sieie (12) dias del mes de enero de 2021

CARLOS ERNESTO REYES MONSAII.VE‘ :
Secretario Generaf CAS

: « 381184
@ cas.gov.co (=) contactenos@cas.gov.co ' © Linea Gratult.a 018000917600
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'CORPORACI‘D‘H AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS

LA SECRETARIA GENERAL
CERTIFICA QUE:

Que el Sefior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA, identificado con cedula de ciudadania

No. 1,101.887.404 expedida en E! Socorro — Santander, cumplié' a cabalidad con las
funciones establecidas mediante contrato de prestacion de servicios profesionales No,

011 —2020, fungiendo como Abogado, desde el dia 28 de enero de 2020 a 07 de abril de.

la misma anualidad, con una adicion contractual y fecha de terminacidn final el dia 30 de
abril de 2020, con &l objeto contractual de ‘PRESTAR LOS SERVICIOS :
PROFESIONALES  COMO ABOGADO BRINDANDO ASESORIA JURIDICA A LA -
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE  SANTANDER, APOYANDO: LAS
ACTIVIDADES QUE SE GENEREN EN LA DIRECCION GENERAL DE LA CAS, COMO
TAMBIEN EN LOS PROCESOS JURIDICOS, AMBIENTALES Y ASUNTOS QUE LE
SEAN ASIGANDOS". oEeE
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Que, durante ei'tierﬁpo de servicio, el Sefior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA
desarrollo las siguientes funciones y actividades: / ; ‘

1. Realizar las actividades que se generen en la Direccién General que contribuyan al
cumplimiento de las metas trazadas en el plan de accién orientadas a fortalecer
las actividades para una adecuada administracion, manejo, control y seguimiento
de los recursos naturales renovables. :

2, Apoyar juridicamente en la proyeccion, sustanciacidn y elaboracion de Actos
Administrativos que sean emitidos: por la Corporacién Aulénoma Regional de @

. Santander - CAS, ' i 2

3. Apoyar juridicamente las respuestas a comunicaciones internas y externas que e
lieguen a la Direccién General, por parte de las diferentes dependencias de: la @s
Corporacién Auténoma Regional de Santander - CAS, como fambién las de las S
personas de derecho publico o privado, a acuerdo 'con las funciones
constitucionales y legales de la entidad ambiental. £

‘4. Guardar la debida confiabilidad y reserva sobre la informacion y documentos que
conozca durante la ejecucion del contrato, aun después de su lerminacidn y
cualqulera la causa de esta. En consecuencia, la informacion que conozca con
ocasién de la ejecucion del contrato no podra divulgarla ni usarla en su propio
beneficio o de un tercero, _ ;

5. Usar en debida forma el criterio profesional en forma independiente, evitando que
en su juicio influyan elementos distintos a los puramente juridicos.

6. Responder por el cumplimiento y calidad de los servicios profesionales prestados,
los cuales seran prestados de manera oportuna con el fin de obtener la correcta .
realizacidn del objeto contratado, { : : iy

@ asgoveo . D wntactenosicasgov.co  (E) Linea Gratuita 018000917600, :
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7. Presentar avances de las actuaciones, asl.como brindar acompariamiento en las
reuniones  donde se discutan asuntos propuestos a su consideracion o que
requiera de su apoyo profesional.

8. Brindar la Asesorfa Juridica a la Direccién General para la correcta y adecuada
administracién, ‘manejo, control y seguimiento de los recursos naturales
renovables. -

9. Entregar al supervisor del contrato de prastac!bn de servicios, lnfonnes sobre las
actividades ejecutadas cuando sea requerido por el Supervisor/o Director General.

10. Asumir los poderes que le sean asignados para la defensa de la Corporacion

. Auténoma Regional de Santander, cuanda le sea requerido.

11, Reportar al Supervisor cualquier novedad que se presente dentro de su actividad
juridica encomendados a su poder profesional. :

12. Resolver de manera escrita 'y verbal los conceptos Juridloos gue le sean
solicilados por |a Direccién General.

13.Revisar los Actos Administrativos (Decretos y Resotuciones. stc} Oﬁmos.
proyectos de Acuerdo.

14. Aplicar los sistemas de gestién y control adoptados de confom:idad con los
procedimientos de la entidad.

15. Dar cumplimiento al Manual de polificas de seguridad de la informacién adoptado
mediante resolucién No DGL 00238 del 12 de Marzo de 2015 en la que se estipula
que es deber de todo contratista efectuar las.actividades y seguir los lineamientos
en dicho manual el cual se halla incluido en el Sistema de Gestion Integrado de la
Entidad con el cédigo M-PGT-001en el cual se reglamenta las politicas de
seqguridad de la informacién para equipos, 1nstalaclones redes e intemet de la
CAS, sus normas, practicas y procedimientos:

16. Dar cumplimiento a los planes, programas, gulas, compromlsos y procedlmlentos
que tenga establecidas la Entidad para la correcta ejecucion las actividades.

17.Asistir a las inducclones y re inducciones que se programen sobre salud y
seguridad en el trabajo y el Sistema de Gestion: integrado con el fin de generar.
actualizacion de los programas para la correcta ejecucion del ‘objeto contractual.

. La'presente certificacion se expide a solicitud del interesado. -

s
L
ASLTEL
* Dada en San Gil - Santander, a los once (11) dias del mes de mayo de 2020 . %
X 3
i
CARLOS ERNESTO REYES MONSALVE
Secralario General - CAS
) casgovo @ contactenosgcas.gov.co @ Linea Gratuita 01 8000 917600
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s Cerea, Mejor Conectado

.CORPORACION AUfONOMA REGIONAL DE SA&TANDER = CAS. g S

LA SECRETARIA GENERAL

CERTIFICA QUE: *

Que el Sefior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA, identificado con cedula de ciudadania
No. 1.101.687.404 expedida en El Socorro — Santander, cumplié a cabalidad con las
funciones establecidas mediante contrato de prestacién de servicios profesionales. No.
- 00212 — 2020, fungiendo’ como Abogado, en desarrollo del objeto contractual de
*PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO BRINDANDO
ASESORIA JURIDICA- A LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL @ DE
SANTANDER, APOYANDO LAS ACTIVIDADES QUE SE GENEREN EN LA DIRECCION : ;
GENERAL DE LA CAS, COMO TAMBIEN EN LOS PROCESOS JURIDICOS, : Ar
AMBIENTALES. Y ASUNTOS QUE LE SEAN ASIGANDOS". Ty o

Fecha de Inicio: 18 de mayo de 2020 » : ﬁ
Fecha de Terminacidn 1: 17 de diciembre de 2020 =

Adicional Tiempo: Catorce (14) dias - :

Fecha de Terminacién 2: 31 de diciembre de 2020

Duracién: Siete (7) meses y Catorce (14) dilas

' Que, durante el tiempo de servicio, el Sefior RUBEN ANDRES ARDILA® PRADA_
desarrollo las siguientes funciones'y acttwdades

1= 'Realizar las actividades que se generen en la Direccién General que contribuyan al
cumplimiento de las metas trazadas en el plan de accion orientadas a fortalecer
las actividades para una adecuada administracidn, manejo, control y seguumlento
de los.recursos naturales renovables.

2. Apoyar juridicamente en la proyeccion, sustanciacién y elaboracién de Actos Mot
“Administrativos que sean emitidos por la’ Corporacién’ Autbnoma Regronal de ¢ Q
Santander - CAS. Rt

3. Apoyar jurldicamente las respuestas a oomunicacmnes ‘internas y extemas que
lleguen a la Direccién General, por parte de las diferentes dependencias de la
Corporacion Auténoma Regional de Santander - CAS, como también las de las
personas de -derecho publico o privado, a acuerdo con las funcmnes
constitucionales y legales de la entidad ambiental.

4. Guardar la debida confiabilidad y reserva sobre la :nformamén y documentos que
conozea durante la ejecucion del contrato, aun después de su terminacion y
cualquiera la causa de esta. En consecuencia, la informacion: que; conozca con
ocasion de la ejecucion del contrato no podrd dwulgaﬂa n: usarla en su. propio
beneficio o de un tercero. :

. 5. Usar en debida forma el criterio profes:onai en forma |ndepend|ente evitando que
en su juicio mﬂuyan elementos dlstmtos a |os puramente juridicos.

€a3.gov.co @ «contactenos@cas.gov.co @ Linea Gratuita 01 8000 917600
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Corporacion Auténoma Regional de Santander - CAS

iMds Cerca, Mejor Conectad

6. Requnaer pof el cumplimiento y calidad de los servicios profesionales prestados, -
- los cuales seran prestados de manera oportuna con el fin de obtener la correcta
realizacién del.objeto contratado. :

o - 7. Presentar avances de las actuaciones, asl como brindar acompaﬁamaenta en las
B reuniones donde se discutan asuntos propuestos a su cons:deracnén 0 que
requiera de su apoyo profesional. 3

8. ‘Brindar la Asesoria Juridica a la Dlrecclbn Genaral para la oorrecta y adecuada
administracién, manejo, control y seguimiento  de los recursos naturales ;
renovables.

9. Entregar al supervisor del contrato de prestacion de servicios, informes sobre las

. actividades ejecutadas cuando sea requerido por el Supervisor/o Director- General.

10. Asumir los poderes que le sean asignados para |a defensa de la Corporacuﬁn
Auténoma Regional de Santander, cuando le sea requerido.

11. Reportar al Supervisor cualquier novedad que se presente dentro de su actlv:dad
juridica encomendados a su poder profesional. - :

12.Resolver .de manera escrita y verbal los conceptos Jurldtcos que - le sean
solicitados por la.Direccién General.

13.Revisar los. Actos Administrativos (Decretos y Resoluciones, - etc) Of' clos,
proyectos de Acuerdo.

14. Aplicar los sistemas de gestidn y control, adoptados de confonmdad con ios
procedimientos de la entidad.

15.Dar cumplimiento al Manual de politicas de seguridad de la informacion adoptado
mediante resolucion No DGL 00238 del 12 de Marzo de 2015 en la que se estipula -
que es deber de todo contratista efectuar las actividades y seguirlos lineamientos
en dicho manual el cual se halla incluido en el Sistema de Gestion Integrado de la-
Entidad con el cédigo M-PGT-001en el cual se reglamenta las politicas  de
seguridad de la Informacion para equipos, lnstaiaclones redes e mtemet de la
CAS, sus normas, practicas y procedimientos, :

16. Dar cumplimiento a los planes, programas, gulas, compromisos y prooedimlentos
que tenga establecidas la Entidad para la correcta ejecucién las actividades. :

17. Asistir a las inducciones y re inducciones que se programen sobre saludy

3 ; . ; seguridad en el trabajo y el Sistema de Gestion integrado con el fin de generar
: \ : actualizacién de los programas para la correcta ejecucion del objeto contractual.
0 : : 18.Las demas actividades que sean asignadas por el supervisor del contrato para la
correcta ejecucion del objeto contractual :

La preseﬁte certificacion se expide a solicitud del interesado. : 5 @

Dada en San Gil— Santander, a los siete (07) dias del mes de enero de 2021

e

CARLOS ERNESTO REYES MONSALVE
Secretario General - CAS

@ £25.0V.C0 @ contactenos@cas.gov.co @ Linea Gratutta 018000917600 '
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Corporacion Autonoma 'R Mds Cerca,

Regional de Santander A i Mejor conectados m Sty | veombuce |

ambientaimenta

. CORPORAQ;ON AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS

(&) e LA SECRETARIA GENERAL

CERTIFICA:

Que el Sefior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA, identificado con cedula de ciudadania
No. 1.101.687.404 expedida en El Socorro — Santander, cumplié a cabalidad con las
actividades establecidas mediante contrato de prestacién de servicios profesionales No.
00006 — 2022, con el objeto contractual de "‘BRINDAR ASESORIA PROFESIONAL COMO
ABOGADO A LA DIRECCION GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER EN L OS PROCESQS AMBIENTALES Y ACTIVIDADES QUE
LE SEAN ASIGNADOS.” Bl S : i :

Fecha de Inicio: 14 de enero de 2022 : : ; e [ @
Fecha de. Terminacion 1: 13 de septiembre de 2022 B ) 54
Adicional Tiempo: Tres (03) Meses y Diecisiete (17) Dias :

Fecha de Terminacion 2: 30 de diciembre de 2022

Duracidn: Once (11) Meses y diecisiete (17) dfas

Qﬁe, durante el tiempo de servicio, el Sefior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA desarrollo
las siguientes actividades a satisfaccion de la entidad: S %

Q' 1. Realizar las actividades que se generen en la Direccién General que contribuyan
? al cumplimiento de las metas trazadas en el plan de accién orientadas a fortalecer @
las actividadespara una adecuada administracién, manejo, control y seguimiento  fRgs
~ de los recursos naturales renovables. : - e [ s0iuoor
2. Apoyar juridicamente las respuestas a comunicaciones internas y extemnas que  sssn
lleguen a la Direccién General, por parte de las diferentes dependencias de la ®
Corporacién Auténoma Regional de Santander - CAS, como también las de las @
_ personas de derecho publico o privado, a acuerdo con las funciones
constitucionales y legales de la entidad ambiental. " STOEROMS
3. Guardar la debida confiabilidad y reserva sobre la informacion'y documentos que  SFGM -
conozca durante la ejecucion del contrato, aun despues de su terminacion y 23T
- cualquiera la causa deesta: En consecuencia, la informacién que conozca con
ocasion de la ejecucion del contrato nopodra divulgarla ni usarla en su propio  scasu
beneficio o de un tercero. e
4. Usar en debida forma el criterio profesional en forma independiente, evitando. que
en su juicio influyan elementos distintos a los puramente jurfdicos.
5. Responder por el cumplimiento y calidad de [os servicios profesionales prestados,
los cuales seran prestados de manera oportuna con el fin de obtener la correcta §
: realizacion del objeto contratado. : 3 p
@ cas.gov.co @ contactenos@cas.gov.co @'Linea Graful!:a 01 8000 917600
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Corporacion Auténoma C AS & Mas Cerco,

Mejor conectodos

Regional de Santander 4o : adbigntalmente

| 6. Brindar acompafiamiento a fravés de la asesoria juridica en las reuniones donde

se discutan asuntos propuestos a su consideracion o que reqmera de su apaoyo
profesional como abogado.
7. Brindar la Asesoria profesional Juridica a la Direccién General para la correcta y

adecuada administracion,manejo, control y seguimiento de los recursos naturales -

renovables.

8. Entregar al supervisor del contrato de prestacion de servicios, informes sobre las

actividades ejecutadas cuando sea requerido por el Supervisor/o Director General.

9. Asumir-los poderes que le sean asignados para la defensa de la Corporacuﬁn_
Auténoma Regional de Santander, cuando le sea requerido.

10.Reportar al Supervisor cualquier novedad que se presente dentro de su
actividad juridicaencomendados a su poder profesional.

11.Revisar los Actos Administrativos (Decretos y Resoluciones, etc.) Oficios,
proyectos deAcuerdo.

12.Aplicar los sistemas de gestién y - control, adoptados  de conformidad
con los procedimientos de la entidad.

13. Dar cumplimiento al Manual de politicas de seguridad de la informacién adoptado
mediante resolucion No DGL 00238 del 12 de Marzo de 2015 en la que se estipula
que es deber de todo contratista efectuar las actividades y seguir los lineamientos
en dicho manual el cual se halla incluido en el Sistema de Gestién Integrado de la
Entidad con el cédigo M-PGT-001en el cual se reglamenta las politicas de
seguridad de la informacién para equipos, instalaciones, redes e internet de la
CAS, sus normas, practicas y procedimientos.

14.Dar cumplimiento a los planes, programas, gufas, compromisos y procedimientos
que tenga establecidas la Entidad para la correcta ejecucion las actividades.

15. Asistir a las inducciones y re inducciones que se programen sobre salud y

seguridad en el trabajo y el Sistema de Gestion integrado con el fin de generar .

actualizacion de los programas para la correcta ejecucion del objeto contractual.
16.Las demés actividades que sean asignadas por el supervisor del contrato parala
correcta ejecucion del objeto contractual. :

Dada en San Gil - Santander, a los once (11) dias del mes de enero de 2023

ek |
CARLOS ERNESTO REYES MONSALVE

Secretario General - CAS

—

: €as.gov.co & contactenos@cas.gov.co (® Linea Gratuita 018000 917600
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Corporacion Autonoma

Regional de Santander ) Ambiente

NiT: 804000292-0

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA TALENTO HUMANO DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER -CAS

CERTIFICA:

Que el Sefior RUBEN ANDRES ARDILA PRADA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.101.687.404 expedida en Socorro, presté sus servicios en esta entidad
desde el dia 3 de octubre de 2.023 hasta el 27 de febrero de 2.025.

Que durante el tiempo de servicios ocupd en provisionalidad, el cargo denominado
Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 12, Area Funcional: Administracién de
la Oferta de Recursos Naturales Renovables Disponibles.

Que desarrolld las siguientes funciones:

1. Participar en la ejecucién de las acciones necesarias para el estudio y evaluacion con
elementos de juicio legal para la toma de decisiones en relacion con el otorgamiento de
licencias, permisos concesiones o autorizaciones ambientales a que haya lugar por el
aprovechamiento o afectacién de los Recursos Naturales en el drea de su jurisdiccion
respectiva conforme a las directrices del Gobierno Nacional. :

2. Proyectar los actos administrativos para otorgar, negar o restringir los permisos y licencias,
para el uso, aprovechamiento o movilizacién de los Recursos Naturales Renovables o para
el desarrollo de actividades que afecten o puedan afectar el ambiente de conformidad con
las politicas, planes y programas Nacionales en materia ambiental definidos por Ia ley.

3. Dar aplicacion a la normatividad ambiental, en materia de licencias, permisos, concesiones
y autorizaciones ambientales a que haya lugar por el aprovechamiento o afectacion de los
Recursos Naturales de conformidad con la normatividad vigente.

4. Coordinar y realizar el analisis del estado de los expedientes correspondientes a la

administracién de la oferta de los Recursos Naturales Renovables siguiendo los cas.govice
lineamientos y directrices de la Direccion General de la Corporacion. o

5. Proyectar respuestas para resolver consultas, citaciones, y derechos de peticion que se EJ%QEI
radiquen en relacién con los procesos .administrativos de conformidad con los "'5&
procedimientos legales establecidos. =

6. Participar en la prestacién de  asistencia juridica a los municipios, comunidades,
asociaciones de municipios de su jurisdiccién y demas organismos que lo requieran en el :
uso y aprovechamiento de los Recursos Naturales Renovables, de acuerdo con las ©
directrices institucionales. { e |

7. Participar en la orientacién a los usuarios internos y externos en los asuntos relacionados
con la obtencién de permisos, concesiones, autorizaciones y licencias ambientales, para el
uso y aprovechamiento de los Recursos Naturales.

8. Coordinar los procesos juridicos internos desarrollados en pro de la administracion
ambiental dentro de su jurisdiccion de conformidad con la normatividad vigente.

9. Responder por el cuidado y custodia de los documentos que se manejen en los procesos
que sean de conocimiento de la dependencia.

10. Dar respuesta dentro de los términos definidos por la ley, a derechos de peticién, tutelas y

acciones populares que sean de su conocimiento y competencia de la dependencia.
11. Asistir juridicamente al jefe de la dependencia en los diferentes procesos que sean de su Loy
conocimiento. N
/M @, !
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Corporacion Autonoma e ;
C A S Regional de Santander () Ambiente

NIT: 804000292-0

12. Participar en el proceso de revision de los actos administrativos que se profieran en la
dependencia, visarlos y dejar las evidencias del producto no conforme en cumplimiento al
sistema de gestion integrado.

13. Participar peridédicamente en la revision del estado de los expedientes, establecer el tramite
a seguir y proceder a su reparto previo las instrucciones del jefe de la dependencia.

14. Participar en la revision y analisis de todos los procesos que se manejen en la dependencia
y remitir al Grupo Juzgado Cobro Coactivo los que sean de su competencia, previa revision
juridica de los documentos correspondientes.

15. Administrar y controlar el registro de los expedientes repartidos y descargarlos de las bases
de datos una vez se surta el tramite que corresponda.

16. Aplicar los sistemas de gestidn y control adoptados de conformidad con los procedimientos
de la entidad. -

17. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el drea de
desemperio y la naturaleza del empleo.

Se expide |a presente certificacion a solicitud del interesado, en San Gil a los Cinco (5)
dias del mes de marzo de 2.025.

Profesional Esp
Talento Humano
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FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

PERSONA NATURAL

(LEY 190 DE 1995)

11 DE BIENES Y RENTAS

ENTIDAD RECEPTORA

© Toben Pedd Ao Year)
IDENTIFICADO CON : cc@ cE |Z| orro [3] MNo. _AACH 6Bk e CON DOMICILIO PRINCIPAL EN :QQMQ\ bl
o
= i e [ Seeoe
C e CD ™ 7 DEPARTAMENTO gC,W\\FUV\ e v PAIS C O\ w\ AO.

Y TENIENDO COMO PARIENTES EN PRIKIER GRADO DE CONSANGUINIDAD (PADRES E HIJOS) A :

NOMBRES Y APELLIDOS ~ DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PARENTESCO
Mooy ey Viodo \ 2 emic 3x'q43198% T\ oS
\L‘CUL\Y\U\ QO iy qomfm g\t 10s.9232% VaorC .

DEGLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 30., DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y ENLOS ARTICULOS 13
PARA TOMAR POSESION ,

13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,
LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

PARA RETIRARME

INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION :
a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "(ltimo" afio gravable fueron :

[J. raraacTuaLiZacIoN
QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR

PARA MODIFICAR

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 5 .48 .000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
HONORARIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTAL A AR.42S- 00

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA NUMERO DE LA CUENTA SEDE DE LA CUENTA SALDO DE LA CUENTA
Bancd VAW e 0 AMove (0499230084 | Sorm G\ 20DO0 =
Gono Lonedornts | Rhowe 044 ccoogd s Sea G\ 0=
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes : .
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN : VALOR

- EMPLEADOR -

FORMA FUDBROO1




11 DE BIENES Y REN TAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son :

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

2ons  15onolowd o (e Lo Tneol)] 46. 3, A28 =

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos :
ENTIDAD O INSTITUCION : ' CALIDAD DE MIEMBRO

i i
/ /
g il il
/ /

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones :
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION : CALIDAD DE S0CIO

¢) En la actualidad : Sl D NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con :
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [N°

ce.[] ce[d omwo []

DAD ONDO A PR ADA
Las actividades economicas de carcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de forma ocasional o permanente

son las siguientes :

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

/ /
i el
el Pl
= e il

/

A’\@E) %\\U Viades. gcm e | 2g] ]2z

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO CIUDAD'Y FECHA

_DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA- FORMA FUDBROO!
-LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 880017770~ ix




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES opi

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO et
GENERAL D LA AGON No. 287125366 i

Bogota DC, 29 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) RUBEN ANDRES ARDILA PRADA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1101687404:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 29 de

diciembre de 2025, a las 15:32:37, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1101687404
Codigo de Verificacion 1101687404251229153237

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

)

CGR wes
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoté D.C Pagina 1 de 1
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INIGIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:30:36 P horas def 28/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1101687404
Apeliidos y Nombres: ARDILA PRADA RUBEN ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecida en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia,

| En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, fa
. leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® zplica para todas aguellas
personas que no registran antecadentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de
 |acondena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de idenfificacion y nombres, comespondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el feritorio colombiano de acuerdo a lo establecido en ¢l ordenamiento

| constitucional.
. Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las prequntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
- Nacional més cercanas.

 Volver al nicio




‘) Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/12/2025 03:41:11 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1101687404 y
Nombre: RUBEN ANDRES ARDILA PRADA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131388405 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
1 digitando https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
: documento de identidad vy la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
| cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busqueda ](I Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Adminisirativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencién: 018000-910112
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El servicio publico [5iFuncién
es de todos Pablica

- Funcion Publica hace constar que:

- o e
Bl 2 BREHOE

Rubén Andrés Ardila Prada

Participé y completé con éxito el curso virtual:

Integridad, transparencia y lucha contra la cqﬁrrupcic'!'n. _

Con una duracién de 20 horas.

BogciiD. 0015 deldbrl 2020

Fernapflo Arigusto Segura Restrepo .. oo
Director de Participacién, Transparencia y Servicio al Ciudadano




